
宇城総合病院における 男女の賃金の差異 

 

 

 91.8％ 

 

・対象期間：令和 5年度（2023年度）（2023年 4月 1日～2024年 3月 31日） 

・正職員：期間の定めの無い常勤職員 

※非常勤職員は女性のみの為、表示していません。 
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